Аннотация к Рабочей программе 
Учебный предмет: английский язык
Класс: 8
Срок реализации рабочей программы: 1 год
Нормативная база: 
· ФГОС ООО;
· Примерная программа по английскому языку;
· Авторская программа В.Г. Апальков – Английский язык. Предметная линия учебников «Английский в фокусе» – Москва Просвещение, 2016.
· Учебный план МБОУ СШ № 155.
Учебно-методический комплекс: 
Ваулина Ю.Е., Эванс В., Дули Дж., Подоляко О.Е. УМК «Английский в фокусе» учебник для 8 класса. – М.: Express Publishing: Просвещение, 2011.
Цель: формирование у школьников иноязычной коммуникативной компетенции (т. е. способности и готовности осуществлять иноязычное, межличностное и межкультурное общение с носителями английского языка) в совокупности ее составляющих.
Задачи: 
1. развивать коммуникативную компетенцию и интегративные умения;

2. формировать у обучающихся потребность изучения английского языка и овладения им как средством общения, познания, самореализации и социальной адаптации в поликультурном, полиэтническом мире в условиях глобализации;

3.  развивать личность обучающихся посредством реализации воспитательного потенциала английского языка;

4.  развивать навыки и умения самостоятельно учиться и использовать полученные знания для самообразования и саморазвития в других областях знаний;

5.  воспитывать уважение к собственной культуре и культурам других народов.
Кол-во часов: 102 часов
Основные разделы и формы текущего контроля, промежуточной аттестации:
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